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Lektionsmaterial

Grundskolan infor prao och gymnasieval

Introduktion:

Skolans ansvar for att arbeta med normer och virden och hur de paverkar minniskors livsval och
yrkesval dterkommer pd flera stillen 1 bade liroplan, kursplaner, och i Skolverkets allminna rad for
Studie och yrkesvigledning. Normerna i samhillet paverkar elevernas bild av vad som dr méjligt
f6r dem som individer, och didrmed vilka méjliga framtider de har. Ett bra tillfalle att lyfta detta ar
dirfor 1 samband med att elever ska ut pa prao, samt infér gymnasievalet.

Vi vill med detta material ge er som undervisar i bild, matematik, samhillskunskap och svenska
verktyg for att arbeta dmnesovergripande med normer och yrkesval som gemensam nimnare, med
dmnesmissigt relevant innehdll inom ramen f6r det egna dmnet, och samtidigt ge eleverna konkre-
ta och givande arbetsuppgifter infor, under och efter prao.

Jamstilldhet och normer kan vara ett kinsligt amne i klassrummet, eftersom vi alla 4r med och
skapar och uppritthaller normer bade medvetet eller omedvetet. Det dr didrfér viktigt att du hela
tiden dr uppmairksam och fangar upp det som kommer upp till ytan.

Lgr22 2.1 Normer och varden

Skolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart samhalles
gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i
olika sammanhang.

Lararen ska synliggora och med eleverna diskutera hur olika forestallningar om vad som
ar kvinnligt och manligt kan paverka manniskors mojligheter samt hur kdnsmonster kan
begransa egna livsval och livsvillkor.

Skolverkets allmanna rad: Studie- och yrkesvagledning
Rektorn bor:

» se till att personalen pa skolan har kunskaper om och forstaelse for hur kén samt
social och kulturell bakgrund paverkar elevernas studie- och yrkesval samt att de har
kunskaper om hur elevernas forestallningar om utbildningar och yrken kan utmanas.

Larare bor i undervisningen:

+ ge eleverna majlighet att utveckla en forstaelse for hur kunskaper i amnet kan ha
betydelse i arbetslivet och pa sa satt utgdra ett underlag for deras framtida studie-
och yrkesval,

e utmana, problematisera och visa pa alternativ till traditionella forestallningar om kon,
kulturell och social bakgrund som annars kan begransa elevernas framtida studie-
och yrkesval, samt

* ge eleverna mojlighet att utveckla allsidiga kunskaper om hur arbetslivet fungerar.



Fragor och svar om materialet

Vem riktar sig materialet till?

Materialet riktar sig till amneslirare i grundskolan
som vill integrera prao 1 undervisningen.

Vem ligger bakom materialet?

Materialet dr framtaget f6r Motorbranschens Arbets-
givareférbund, en del av Transportforetagen, av Irja
Berntson och Sara Ihlman, bida legitimerade ldrare
och konsulter hos Add Gender.

Varfor ska vi anvdnda just det hdr
materialet?

Materialet ger dig méjlighet att koppla ihop prao och
gymnasieval med dmnena bild, matematik, samhills-
kunskap och svenska. Det ir lite som ett kinderigg:
tre 6nskningar i en. Du kan arbeta med dmnets
syfte och centrala innehall samtidigt som du f6ljer
riktlinjerna 1 Lgr22 Kapitel 2.1: Normer och
varden, och dessutom uppfyller delar av skrivningen
“Ldraren bor i undervisningen” i Skolverkets
allminna rad: Studie- och yrkesvigledning.

Hur dar materialet kopplat till
Idaroplanen?

Materialet har sin grund 1 Lgr22. Till varje lektion
finns en ruta dir du kan se vilka delar 1 kursplanen
som berors.

Hur lang tid tar lektionerna att
genomfora?

Flera av lektionerna dr uppdelade i kortare moment,
sd att det ska finnas naturliga brytpunkter for att
avsluta och fortsitta med nidsta moment vid nista
tillfalle. Utgangspunkten har varit att varje moment
ska kunna héllas pa 45 minuter, men beroende pa
hur grupperna fungerar kan det bade gé fortare eller
ta lingre tid. Dessutom finns det uppgifter att géra
som foérberedelse infér prao, saker for eleverna att
undersoka under prao, och forslag pa diskussioner
eller redovisningar efter prao.

Hur kan jag anvdanda materialet
i mitt dmne?

Tanken dr att lektionerna ska anvindas som en
forberedelse infor elevernas prao och/eller infér
gymnasievalet. Materialet dr tinkt att anvindas i ett
samarbete mellan lirare i de respektive dmnena.
Lektionerna i sig kan genomféras inom ramen for
den ordinarie undervisningen i dmnena bild, mate-
matik, samhillskunskap och svenska, eller utgora en
del i en temavecka kring arbetsliv och yrkesval. Det
gir ocksd att sitta materialet 1 hinderna pa en erfaren
vikarie som redan kinner eleverna.

I lektionsplaneringarna finns en kort beskrivning av
vad lektionen berdr. Dessutom finns forslag pd
begrepp och féreteelser att ta upp, saker du kan
behova forklara eller beritta for eleverna, och sitt att
introducera 6vningarna eller diskussionerna. Stora
delar av materialet bygger pa aktiva samtal med och
mellan eleverna.

Behover jag kunna en massa om
jamstdlldhet, genus och normkritik
for att kunna anvdnda materialet?

Det behovs inte. Varje uppgift har en introducerande
text med den fakta och bakgrundsforstielse som
eleverna behdéver for att kunna genomféra uppgiften.
Vi som har gjort materialet ér sjilva ldrare, och har
skrivit texterna utifran perspektivet “sa hir skulle vi
forklara detta for vara egna elever”. Om du vill kan
du anvinda den rakt av nir du genomfér lektionerna.
Om du vill ligga till mer fakta, eller anvinda andra
exempel dn de som foreslas, kan du gora det ocksa.

Kan materialet anvdndas som
forberedelse infor gymnasievalet?

Materialet kan komplettera studie- och yrkesvigled-
arens arbete med eleverna infér gymnasievalet, efter-
som det lyfter upp normer och férvintningar kring
olika yrken. De delar av materialet som dr direkt
inriktade mot prao kan dd hoppas 6ver.
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Bild

Koppling till Lgr22

Amnets syfte:

Undervisningen ska bidra till att eleverna utvecklar for-
staelse for hur bildbudskap utformas i olika medier.
Undervisningen ska ocksa ge eleverna mojligheter att
diskutera och kritiskt granska olika bildbudskap och
bidra till att eleverna utvecklar kunskaper om bilder i
olika kulturer, bade i nutid och historiskt.

Centralt innehall:

Mediebilders utformning och paverkan och hur
dessa bilder kan tolkas och kritiskt granskas.

Lektion I: Vem jobbar med vad?

Lektionen tar upp normer som finns kring olika yrken samt hur bilder skapade av Al paverkas av de normer som finns
nirvarande i det datamaterial som Al har trinat pa. Om du inte har tillgang till eller vill anvinda Al-verktyg gar lektion-

en att anpassa till google bildsok.

Uppgift:

Anvdnd ndgon av de gratis Al-bildgeneratorer som finns och be den skapa bilder pG ndgon som
utfor ett yrke. Det kan vara nédvdndigt att anvdnda instruktioner pa engelska.Var noga med att
inte specificera sddant som kon eller hudfdrg i instruktionen.

\l'”///

Forslag pa yrken:
Bilmekaniker - Car mechanic
Busschauffor - Bus driver
Lastbilschauffor - truck driver
Ekonom - Economist
Stidare - Cleaner

Lakate - Doctor

"

Frisor - Hairdresser
Snickare - Carpenter
Sjukskéoterska - Nurse
Tandlikare - Dentist

Lirare - Teacher

it

i

Fragor att diskutera

Vilka personer verkar ha det hir yrket, baserat pa
Al-bilderna?

Vilket kon dr vanligast pa bilderna?
Vilken bakgrund ser de ut att ha?
Vilken hudfirg?

Vilka normer finns inbyggda i verktyg som bygger
pa artificiell intelligens?

Varfor ar det s3?



Normer och stereotyper

Konsroller (eller genusroller) dr de roller vi far lira oss att
vi férvintas ha, baserat pa vira kon. De hinger alltsa inte
sa mycket ihop med biologi, utan med forvintningar fran
andra minniskor och frin samhillet. Det kan till exempel
handla om vilka beteenden vi forvintar oss av olika kon,
vilka yrken vi kopplar ihop med olika kén, eller virde-
ringar och forestillningar vi har om oss sjidlva och andra

beroende pa kén. En del av de hir férestillningarna blir
till férdomar och stereotyper. En stereotyp dr en vildigt
férenklad och generaliserad bild av hur en viss grupp
minniskor “4r” eller “borde vara”, och eftersom den 4r sa
térenklad stimmer de ofta déligt pd individer eftersom vi
ar mer komplexa dn sa.

Normer och Al

Det finns bide risker och méjligheter med ny teknik. Det
giller ocksa Al, artificiell intelligens. Ett Al-verktyg har
alltid fatt trina pa inmatade data. Till exempel trinar vi
en Al pa att tolka bilder varje gang vi far “bevisa att vi
inte dr robotar” genom att klicka pa alla bilder som
innehdller en cykel, eller en bro, eller ett trafikljus, och sa
vidare.

Andra former av Al trinar pa data i form av texter och
bilder som redan existerar pa internet. Eftersom det som
redan existerar pa internet dr styrt av normerna i samhal-
let betyder det att Al trdnar pad texter och bilder som f6l-
jer dessa normer, och ddrfér kommer de bilder som Al
skapar att aterskapa och forstirka dessa normer - om vi
inte aktivt ber den att skapa en annan bild genom vara
instruktioner.

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina

reflektioner.

* Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant? Vartor?

e Fick nagot dig att fundera 6ver de normer och férvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket sitt?

* Fick nagot dig att vilja fordndra ndgot i de normer och férvintningar som finns pa dig och andra? Pi vilket sitt?

Lektion 2: Forberedelse infor prao

Lektionen dr en férberedelse infér prao och en fortsittning av lektion 1 “Vem jobbar med vad?” Beroende pd hur linga
lektionspass ni har och hur ni har valt att ligga upp foérberedelserna infér prao kan det vara moijligt att i stillet avsluta

lektion 1 med denna uppgitt.

Uppgift:

Lat eleverna med hjdlp av en Al-bildgenerator
skapa en bild av personer med det yrke eller
pa den typ av arbetsplats de ska vara pa under
sin prao. Denna bild ska de ta med till sin pra-
oplats och visa upp. Be dem frdaga sina kollegor
vad de tdnker om forestdllningarna som Al har
av deras yrke eller typ av arbete. Om ni inte
har mojlighet att anvdnda en Al-generator kan
du i stdllet anvdnda google bildsok och se hur
det yrket eller typen av arbetsplats framstadlls i
bildbanker och pa ndtet.




Lektion 3: Efter prao

Lektionen kopplar ihop praouppgiften med lektion 1 och ger tillfdlle att diskutera hur samhillets normer blir synliga i

bilder.

Diskutera tillsammans med eleverna:

*  Hur pass bra stimde bilden de hade av yrket eller arbetsplatsen?

*  Vad tinkte kollegorna pa praoplatsen om bilden?

*  Hur péverkas vir uppfattning om och bild av olika yrken av det vi ser pd nitet, i media och i reklam?

*  Hur framstills kvinnor respektive min i bilder i media?

Normer i bilder

Nir det giller bilder blir samhillets normer ofta synliga, och kvinnor respektive min framstills ofta pé olika sitt. Det dr

vanligt att man i bilder ser att:

*  Min oftare avbildas i professionell milj6 och i klader
som arbetskldder, kavaj eller kostym, och kvinnor
oftare i hem- eller fritidsmiljé och i vardagliga klider.
Min ir ofta aktiva och sysselsatta med ndgot, och
kvinnor dr ofta passiva askadare eller bara poserar.

*  Min avbildas ofta lite underifrin sa att de ser storre ut,
och kvinnor lite ovanifran sa att de ser mindre ut. Min
haller ofta huvudet rakt och tittar pa andra min eller
pa det de dr sysselsatta med, medan kvinnor har huvu-
det lite pa sned och tittar in i kameran eller pa en man.

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina
reflektioner.

*  Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant? Varfor?

* Fick nagot dig att fundera 6ver de normer och f6r-
vintningar som finns pé dig och andrar Pa vilket sitt?

* Tick ndgot dig att vilja férindra ndgot i de normer och
férvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket
satt?

Min ser ofta allvarliga ut och tar stor plats med benen
isar, hinderna i sidan eller armarna i kors, medan
kvinnor ler och tar liten plats med benen ihop, hin-
derna lings med sidan eller kndppta framfor sig.

Min har traditionella mansyrken eller syns i samman-
hang som niringsliv, industri eller hantverk, och kvin-
nor syns i traditionella kvinnoyrken eller i samman-
hang som har med familj eller omvérdnad att gora.




Matematik

Koppling till Lgr22 Centralt innehall:

Amnets syfte: * Tabeller, diagram och grafer samt hur de tolkas och
anvinds for att beskriva resultat av egna och andras

Eleverna ska genom undervisningen ocksa ges mojlighet att . .o ..
: 2 2 e undersokningar, savil med som utan digitala verktyg.

utveckla en fortrogenhet med matematikens uttrycksfor-

mer och hur dessa kan anvandas for att kommunicera om * Ligesmitt och spridningsmétt samt hur de anvinds
matematik i vardagliga och matematiska sammanhang. f6r bedémning av resultat vid statistiska undersok-
ningar.

Lektion I: Pa tal om kvinnor och man

Lektionen tar upp olika typer av statistik kring utbildning, arbete och 16n. Anvind dig skriften “Pa tal om kvinnor och
mién” frin SCB. Den finns att ladda ned pa SCB:s hemsida. Olika typer av frekvenstabeller och diagram anvinds pa de
sidor som foreslas.

Statistik: tabeller och diagram i SCB:s skrift

Skriv ut eller kopiera upp sidorna Awvgangna frin gymnasieskolan efter program eller anknytning till program i kapitlet
“Utbildning” samt De 30 stirsta yrkena i kapitlet “Férvirvsarbete”. For att underlitta samtal kring matematiken kan
cleverna arbeta med materialet i par eller i mindre grupper, och sedan lyfta sina tankar i helgrupp. Observera att
samhillskunskapsliraren arbetar med liknande uppgifter. Samarbeta girna dmnesévergripande.

Oavsett vilka delar du viljer att jobba med kan ni bérja med att tillsammans titta pa nagra av tabellerna och diagram-
men. Vad kallas de? Hur ldser man av dem? Hur ska man tolka informationen?

Sidor att diskutera samt forslag pa diskussionsfragor:

Utbildning Forvdrvsarbete
* Avgangna fran gymnasieskolan efter program eller e De 30 storsta yrkena

anknytning till program o e . .. . ..
Y g Ul prog - Hur ser kénsférdelningen ut £6r de trettio storsta

- Hur ser kénsfordelningen ut f6r en linje som For- yrkenar

don och transport? s S L
p - Varfér dr “ladorna” olika tjocka i diagrammet?

- Vilken eller vilka linjer har motsatta konstorhal-
landen?

- Vilka gymnasieprogram har en ganska jimn kons-
férdelning?

- Varfor dr “ladorna” olika tjocka i diagrammet?

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna * Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant? Varfor?
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina

. *  Vad det ndgot som férvanade dig? Varfor?
reflektioner.



Lektion 2: Infor prao

Lektionen dr en forberedelse infor prao och dr en naturlig fortsittning av lektion 1 “Pa tal om kvinnor och min”. Den
ger tillfille att diskutera hur man genomfor statistiska undersékningar, hur man kan stilla fragor for att f4 anvindbara
svar, vilket urval man har, och vilka slutsatser man kan dra. Genom att tillsammans komma 6verens om vilka frigor
cleverna ska stilla blir det ocksd mojligt f6r dem att efter prao gora jamforelser med varandra.

Uppgift:

Lat eleverna titta igenom de olika kapitlen i
skriften Pa tal om kvinnor och mdn och fun-
dera pa vad av detta som handlar om arbets-
livet.

¢ Diskutera tillsammans vad av detta de kan underso-
ka pa sina praoplatser.

* Diskutera hur man genomfér statistiska undersok-
ningar, hur man stiller frigor och hur urvalet paver-
kar vilka slutsatser man kan dra.

¢ Kom gemensamt 6verens om de fragor de ska stilla
pé sina praoplatser, sd att de kan gora jimforelser
med varandra efter praon. Undersékningen kan
handla om sidant som hur kénsférdelningen ser ut
pé praoplatsen, vilken utbildningsbakgrund de
anstillda har, hur 16nerna dr och hur de uppfattar
sin arbetsmiljo.

* Lat dem gbra anonyma frigeformulir, antingen
digitalt eller pd papper, sé att de kan genomféra
undersékningen nir de dr ute pa prao.

Lektion 3: Efter prao

Lektionen binder ihop lektion 1 och 2 och ger tillfille £6r eleverna att samtala om matematik med fokus pa till exempel
ligesmatt som median och medel, procent, och olika typer av diagram. Beroende pd hur mycket tid ni har kan detta
behoéva delas upp pa tvd lektioner: en f6r att sammanstilla och bearbeta sina resultat, och en f6r att redovisa och disku-
tera med varandra.

Uppgift: Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina

Lét eleverna sammanstdlla och bearbeta sina reflektioner.

resultat fran praoplatsen, till exempel genom * Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant?

att: Varforr?

*  berikna medelvirde, median och typvirde *  Vad det ndgot som férvanade dig? Varfor?

e vilja limpliga diagram

e berikna procent.



Samhadllskunskap

Koppling till Lgr22 Centralt innehall:

Amnets syfte: * Minniskors identiteter, ekonomiska resutrser och
moijligheter i samhallet och hur dessa kan paverkas
av bland annat socioeckonomisk bakgrund, kén, alder
och etnicitet. Begreppen makt, rittvisa, jimlikhet

Vidare ska undervisningen ge eleverna forutsattningar att
utveckla forstaelse for sina egna och andras levnadsvillkor
och hur de kan paverkas av faktorer som kon och soci-
oekonomisk bakgrund. och jimstilldhet.
e Arbetsmarknadens och arbetslivets férdndringar och
villkor, till exempel med avseende pa 16nebildning,
arbetsmiljé och arbetsritt.

* Npyhetsvirdering och hur den kan paverka minnisk-
ors bilder av omvirlden. Hur individer och grupper
framstills i media, till exempel utifrin kén och etni-
citet, och hur detta kan paverka normbildning och
virderingar.

Lektionerna férbereder eleverna infér prao och gymnasieval genom att ta upp normer och foérutfattade meningar kring
olika typer av yrken och branscher, med utgangspunkt fran exemplet motorbranschen.

Lektion I: Vem jobbar med vad, och varfor?

Exemplet motorbranschen

Sverige har flera branscher som ir starkt konssegregerade. Samtidigt stir méanga foretag infor ett kompetensforsorj-
ningsproblem: dels for att de som dr i arbete blir dldre och kommer ga 1 pension, dels fOr att yrken férdndras hela tiden.
Ny teknik skapar nya férutsittningar, men ocksd behov av nya typer av kunskap och kompetens. Det kommer alltsd att
behévas manga fler anstillda i manga kénssegregerade branscher, och dérfor vill manga féretag bli battre pa att rekryte-
ra anstéllda av alla kén.

I motorbranschen till exempel riknar man med att 1500 personer kommer att ga i pension under aren 2023-2025 (Tem-
pen pa motorbranschen 2023). Samtidigt riknar man med att behdva rekrytera 6900 personer under samma period.
Storst brist dr det pd tekniker och mekaniker.

Diskutera:

Hur tror eleverna att yrket servicetekniker/bilmekaniker
ser ut?

*  Vad gbr en sddan?
* Finns det olika typer av mekaniker/tekniker * ?

e Hur ser miljén de arbetar 1 ut?

e Vad har de for klider?

Om de har svirt att komma i ging kan du be dem beskri- * Pa samma sitt som det finns specialiseringar inom andra yrken finns det

va den stereotypa bilden de tror att manniskor har om hur /i, inrikiningar for mekaniker/ tekniker: personbilsmekaniker, lastbils-
en bilmekaniker ser ut och vad den gér. mekaniker, maskinmekaniker och bussmekanifker.



Titta sedan pa filmen https:/Ivikor.nulvideolvi-kor-framat-volvol tillsammans med eleverna.

Diskutera:

*  Var det sa de forvintade sig att en bilmekaniker skulle

se ut?
* Sdg arbetsplatsen ut som de férvintade sig?

*  Var arbetsuppgifterna som de trodde att de skulle
vara?

Om det var skillnad mellan deras forvantade bild och
det de sdg i filmen, vad beror det p4 att de hade den
bilden de hade?

Yrkesroller i forandring

Just servicetekniker/bilmekaniker ir exempel pa yrke dir sjilva arbetet har fordndrats mycket tack vare teknikutveckling
och digitalisering, I takt med att fordon blir mer och mer datoriserade handlar yrket mindre om skruvar och muttrar och
mer om felsdkning med datorer. En del menar att Al digitalisering och automatisering haller pa att férindra hela yrkes-
livet och samhillet pa samma sitt som industrialiseringen gjorde.

Diskutera:

¢ Kan de komma pa andra yrken eller branscher som
har férindrats mycket pa grund av digitalisering och
teknikutveckling?

* Vilka andra branscher eller yrken kan eleverna kom-
ma pi som ir kdnssegregerade?

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina
reflektioner.

* Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant?
Varfor?

*  Fick nagot dig att fundera Gver normer och férvint-
ningar som finns pa dig och andra? P4 vilket sitt?

* Fick nagot dig att vilja fordndra ndgot i de normer
och férvintningar som finns pa dig och andra?
Pa vilket satt?

Lektion 2: Pa tal om kvinnor och man

Lektionen anvinder statistik fran “Pa tal om kvinnor och min” frin SCB som finns att ladda ned pa SCB:s hemsida.
Dir finns bland annat statistik som r6r utbildning, yrken och 16n, och skriften dr en bra ingdng till att diskutera normer i

samhallet, diskriminering, jimlikhet och jam-
stilldhet. I kapitlet “Utbildning” finns statistik
for Avgingna frin gymnasieskolan efter pro-
gram eller anknytning till program. Skriv ut eller
kopiera upp denna sida at eleverna. De kan
arbeta i par eller mindre grupper. Sedan kan du
lyfta deras tankar i helgrupp. Matematikldraren
arbetar med en liknande uppgift. Samarbeta gir-
na dmnesovergripande.

Om du vill 4gna mer tid at normer och statistik
finns flera andra intressanta sidor, till exempel
meritvirde, arbetsmilj6, l6nestatistik, trakasserier
pé arbetsplatsen samt arbetsplatsolyckor.
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Forslag pa diskussionsfragor:

Utbildning

* Avgangna fran gymnasieskolan efter program eller anknytning till program
- Hur ser kdnsfordelningen ut £6r en linje som Fordon och transport?
- Vilken eller vilka linjer har motsatta kénsférhallanden?
- Vad ir det som gor att konsférdelningen ser olika ut f6r olika gymnasieprogram?

- Vad skulle kunna férindra vira sitt att vilja utbildningar, s att de program som har en ojimn kénstérdelning
far en jaimnare sadan?

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina reflektio-
ner.

e Vadidagens lektion kindes sirskilt intressant? Varfor?
* Fick nagot dig att fundera 6ver de normer och férvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket sitt?

* Tick nagot dig att vilja férindra nagot i de normer och férvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket sitt?

Lektion 3: infor prao

Lektionen knyter thop samhillskunskapen med de praoférberedande uppgifter som eleverna gjort i matematik och bild.

Diskutera elevernas forvdntningar infor prao tillsammans, eller Iat dem skriva sjdlva.

* Vilka yrken och arbetsplatser finns representerade e Vilka grupper tror eleverna kommer att finnas pa just
bland klassens praoplatser? Go6r en lista pa tavlan. deras praoplats (tink pa saidant som kon, etnicitet,
alder och liknande)?

* Gir det att dela in praoplatserna i grupper pa nagot
satt? Hur kan en sadan indelning géras? e Vad tror de att de kommer fa f6r svar pd sina under-

X . sokningar pa praor
* Ar det ndgra av praoplatserna som de tror kommer att garpap

vara ganska konssegregerade? * Vad grundar de den bilden pé?



Lektion 4: Efter prao

Lat eleverna diskutera sina erfarenheter fran prao i mindre grupper, och lyft sedan upp det i storgrupp.
Diskutera:

*  Hur pass bra stimde deras foérvintningar pa vilka som  *  Finns det yrken ddr de tinker “nej, det dér dr nog ing-
har det hir yrket eller vilka som jobbar pa den hir et for mig, jag skulle nog inte passa in dir”? Varfor
arbetsplatsen? tinker de sa?

e Var det ndgon av deras forvintningar eller férutfattade *  Hur paverkar normerna i samhillet och vira olika for-
meningar som visade sig vara felaktig? Pa vilket sitt 1 utsittningar vara val av yrke? (kén, etnicitet, socioeko-
sa fall? nomisk bakgrund, utbildningsniva hos forildrar, for-

* Vilka yrken tinker de kan vara aktuella f6r just dem, dldrarnas yrken och sa vidare)

och varfor ar det sa?

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina
reflektioner.

* Vad i dagens lektion kindes sirskilt intressant? Varfor?

Fick ndgot dig att fundera 6ver de normer och férvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket sitt?

Fick nigot dig att vilja férindra nagot i de normer och forvintningar som finns pa dig och andra? Pa vilket sdtt?




Svenska

Koppling till Lgr22
Amnets syfte:

Undervisningen ska ocksa bidra till att eleverna far forstael-
se for att sattet man kommunicerar pa kan fa konsekvenser
for en sjalv och for andra manniskor. Darigenom ska elever-
na ges forutsattningar att ta ansvar for det egna sprakbru-
ket i olika sammanhang och medier.

e Formiéga att formulera sig och kommunicera i tal
och skrift, urskilja sprakliga strukturer och folja
sprakliga normer,

e Formaéga att anpassa spraket efter olika syften, mot-
tagare och sammanhang,

Centralt innehall:

Olika former av samtal. Att delta aktivt, uttrycka
kinslor, tankar och kunskaper, lyssna, stilla frigor
och fora resonemang, samt formulera och bemdta
argument.

Ord och begrepp for att pa ett varierat sitt uttrycka
kinslor, kunskaper och dsikter. Ords och begrepps
nyanser och virdeladdning,

Lektion I: Hur pratar vi med varandra?

Lektionerna bygger pa samtal och diskussioner med eleverna och handlar om hur vi anvinder spraket i olika grupper

eller ssmmanhang,

Dialekt, sociolekt och kronolekt

Vi anpassar alltid vart sitt att prata utifrin sammanhanget vi
ir 1. Vi pratar pd ett visst sitt pd jobbet, pd ett annat med
var familj, och sa vidare. Om dialekt handlar om hur vi pra-
tar i olika delar av landet, handlar sociolekt om hur vi pratar
1 olika sociala grupper. Kronolekt handlar om hur olika
aldersgrupper pratar. Unga minniskor har ofta ett visst sétt
att prata, och dldre ett annat.

Diskutera:

I vilka sammanhang eleverna sjilva olika sitt att pra-
tar Skriv upp de olika sammanhangen pa tavlan.
Exempel kan vara skolan, kompisarna, familjen,
idrottslaget, discord, onlinespel, appar som till exem-
pel snapchat eller tiktok.

Be eleverna ge exempel pa saker som de kan siga i
ett ssmmanhang men inte ett annat, och fyll pd tav-
lan med dessa ord och uttryck.

Vdrdeladdade ord och uttryck

Det finns ord och uttryck som ir starkt virdeladdade. En
del ord som inte ansdgs som krinkande eller nedvirderande
forut dr det idag. Vissa ord som elevernas far- och morfor-
dldrar fortfarande anvinder skulle eleverna sjilva aldrig
sdga, och tvirtom. I en del sammanhang kan det uppsta en
jargong som dr ganska hird och som kan gora att
minniskor blir ledsna och inte trivs si bra. Manga ginger
anvinds det som skillsord eller “skdmt”.

Diskutera utifrdn elevernas egna exempel:

L]

Vilka ord kan vara virdeladdade?
Varfor dr just de orden virdeladdade?

Vilka konsekvenser kan det fi nir de anvander
orden?

Fraga eleverna vad de tror att lagen siger om den hir
typen av ord eller skimt.



Vad far man sdga pa jobbet?

Nir det kommer till arbetsplatser finns det lagar mot
krinkande sirbehandling och trakasserier. Det dr arbets-
givaren som har ansvaret for att arbetsmiljén 4r sund och
att krinkande sirbehandling férebyggs. Just hard jargong
eller skimt som inte alla dr bekvima med ér signaler pa
krinkande sirbehandling. Arbetsgivaren maste ha rutiner
fér hur de férebygger och hanterar krinkande sdrbehand-
ling och dessutom maste det vara tydligt vem man ska
vinda sig till om man blir utsatt eller ser ndgon annan bli
utsatt.

Lektion 2: infor prao

Lektionen dr en forberedelse infér prao. Lat eleverna skriva ned vad de ska ta reda pa nir de ér ute pa prao, eller ge dem
en uppgift i den lirplattform ni anvinder.

Sociolektspaning: Eleverna ska tjuvlyssna pd samta-
len nir de dr ute pa prao. Diskutera med dem vad de
ska vara uppmirksamma pa. Exempel kan vara jar-
gongen, hur kollegorna snackar med varandra i fika-
rummet, vilka ord som anvinds, vad man skimtar om,
ifall nagon verkar vara utsatt eller utfryst av de andra,
vilka grupper de tror kan kinna sig obekvima med
snacket pa arbetsplatsen.

Lektion 3: efter prao

Lektionen knyter ithop lektion 1 och 2 och syftar till att diskutera likheter och skillnader mellan olika arbetsplatser samt
de normer de identifierat. Lat forst eleverna diskutera tillsammans i mindre grupper. Lyft sedan likheter och skillnader i
storgrupp.

Diskutera:

Hur sig normerna ut pa arbetsplatserna: vad pratade
man om, vad skimtade man om, vilka ord och
uttryck var okej eller inte okej?

Hittade de likheter och skillnader mellan olika arbets-
platser?

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina
reflektioner.

*  Vad i dagens lektion kdndes sirskilt intressant? Var-
for?

¢ Tick nagot dig att fundera 6ver vad som styr hur
minniskor pratar med varandra? Pa vilket sitt?

* Fick nagot dig att vilja fordndra ndgot i hur du sjilv
pratar med andra? P4 vilket sitt?

e Att siga ifran: Diskutera hur man kan gora for att
siga ifran nir nagon anvinder krinkande ord. Ge
eleverna i uppgift att vara uppmirksamma pa det ock-
sd nir de dr ute pd prao, sd att de noterar om det ar
ndgon som siger ifran och hur det tas emot i sé fall.

* Arbetsmiljé: Ge eleverna i uppgift att fraga kollegor-
na pé praoplatsen om de vet vad de ska géra om
ndgon utsitts for krinkande sirbehandling.

Avsluta passet med en utcheckning. Lat eleverna
fundera enskilt pa fragorna och skriva ned sina
reflektioner.

*  Nu nir du hort hur de andra hade det p4 sina arbets-
platser, vad tinker du om din egen praoplats?

e Var det ndgot i hur man betedde sig mot eller pratade
med varandra pa din praoplats som gjorde att du triv-
des bra? Vad i sd fall?

*  Var det ndgot i hur man betedde sig mot varandra pa
din praoplats som gjorde att du inte trivdes eller kdn-
de dig illa till mods ibland? Vad i s4 fall?



Om Add Gender

Sedan 2008 har Add Gender skapat inkluderande arbetsplatset, starka varumirken och
héllbara affirsmodeller inom ménga sektorer. Tillsammans utgdr Add Genders
normingenjérer Sveriges storsta nitverk av konsulter och experter inom mangfald
och jimstilldhet.

Lis mer pd addgender.se.

Detta lektionsmaterial dr inspirerat av
Transportforetagens arbete Framfart

som syftar till att vara i rorelse mot jamstdlldhet

i hela transportsektorn.

Lektionsmaterialet dar sponsrat av

Motorbranschens Arbetsgivareforbund
— en del av Transportforetagen
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