Flygarbetsgivarna, FlygA

Flygarbetsgivarna, FlygA, arbetar
med fragor som ror forhallandet
mellan arbetsgivare och arbetstagare
inom flygbranschen. FlygA ir ett
forbund inom TransportGruppen, en
forbundsgruppering inom Svenskt
Naringsliv.

Forbundets medlemmar ir flygbolag,
privat- eller kommunigda flygplatser,
passagerar- och bagagehanteringsforetag,
flygfraktbolag, flygskolor, flygverkstider
samt flygcateringforetag m.fl.

Bland flygbolagen éterfinns sdvil
svenska som utlidndska linjebolag,
regionalflygbolag, charterbolag,
fraktflygbolag, ambulansflyg och
rdddningshelikopterverksamhet. Vid
utgdngen av 2009 var 99 foretag anslutna
till férbundet. Antalet drsanstallda
arbetstagare uppgick till 11 900 vilket
motsvarar cirka 14 000 personer.

En huvuduppgift for forbundet ar

att triffa kollektivavtal om l6ne- och
anstillningsvillkor for branschens
foretag. Motparter ar 13 olika
arbetstagarorganisationer och FlygA
tecknar totalt ca 40 kollektivavtal med
dessa.

En av de viktigaste uppgifterna inom
FlygA ir den omfattande muntliga och
skriftliga radgivningsverksamheten i
fragor som ror forhillandet mellan
arbetsgivare och arbetstagare.

Ytterligare en viktig uppgift ar att stodja
och bitrida medlemsforetagen i fackliga
forhandlingar gillande arbetsrittsliga
fragor m.m.

Utover forhandlingshjilp och rddgivning
anordnar FlygA arbetsrattskurser. I
samband med lag- och avtalsindringar
m.m., som ror branschen, informeras
medlemsforetagen via moten och
utskick. En gadng om 4ret arrangeras

en flygarbetsgivarkonferens om ca

tre arbetsdagar, dir det behandlas

for medlemsforetagen aktuella
fragestallningar.

Forbundet dr remissinstans i frigor inom

sitt verksamhetsomrade.

FlygA HAR AVTAL MED

Unionen

Sveriges Ingenjorer
Civilekonomerna
Svensk Pilotférening
Dansk Pilotférening

Norske SAS-Flygeres Forening

Svenska Transportarbetareférbundet

Norsk Flygetekniker Organisasjon (NFO)
537 Serviceklubben/Flygmekanikerna i SAS
Fellesforbundet

Hotell- och Restaurang Facket (HRF)
Ledarna

Vardférbundet

FlygAs styrelse 2009 ars stimma

Ordinarie ledaméter

Peter Viinapuu, Scandinavian Airlines System,
ordférande

Krister Aarnio, Norwegian Air Shuttle Sweden AB
Jimmie Bergqvist, City Airline AB

Jan Brunstedt, Nordic Aero AB

Henriette Fenger Ellekrog, Scandinavian Airlines System
Jan Palmér, Amapola Flyg AB, vice ordférande
Bengt Roswall, Malmé Aviation AB

Gustaf Thureborn, West Air Sweden AB

Jens Wigen, TUIfly Nordic AB

Mikael Wangdahl, Avitrans Nordic AB

Peter Jeppsson, VD (sjilvskriven ledamot)

Valberedning

Ulf Darénius, AB Nord-Flyg

Goran Gards

Anders Killsson, Golden Air Flyg AB

Revisorer

Aukt revisor Lars-Olov Stéen, ordinarie
Lars Keding, ordinarie lekmannarevisor
Aukt revisor Svante Nylén, suppleant

Fredric Andersson, suppleant fér lekmannarevisor

Féreningen Svenskt Naringslivs styrelse

Peter Viinapuu, Scandinavian Airlines System

Ombud vid Svenskt Néringslivs stimma

Krister Aarnio, Norwegian Air Shuttle Sweden AB
Jimmie Berggvist, City Airline AB

Jan Brunstedt, Nordic Aero AB

Henriette Fenger Ellekrog, Scandinavian Airlines System
Jan Palmér, Amapola Flyg AB

Bengt Roswall, Malmé Aviation AB

Gustaf Thureborn, West Air Sweden AB

Jens Wigen, TUIfly Nordic AB

Peter Viinapuu, Scandinavian Airlines System
Mikael Wangdahl, Avitrans Nordic AB

FlygA

FLYGARBETSGIVARNA

Flygarbetsgivarna

- ett forbund inom TransportGruppen

Box 5384, 102 49 Stockholm

Besokadress: Storgatan 19

Telefon: 08 762 71 0o

transportgruppen.se

Peter Jeppsson, VD
peter.jeppsson@transportgruppen.se

Elisabeth Holming-Schiller, férhandlingschef, vice VD
elisabeth.holming-schiller@transportgruppen.se



FlygAs verksamhet 2009

Ett mindre antal kollektivavtalsforhandlingar genomfordes
under ar 2009, t ex triaffades ett kollektivavtal efter medling
med Unionen for kabinpersonalen vid ett av medlemsforetagen.
Sedan forhandlingarna for detta foretag pagatt storre delen av
hosten utan att lyckas na ett kollektivavtal, varslade Unionen
om strejk. Unionen varslade dven om vissa sympatidtgarder.
Efter en knapp veckas medlingsforhandlingar traffades
kollektivavtal, utan att ndgra stridsdtgarder utlostes.

Avsevird tid har atgéte till forberedelser infor den omfattande
avtalsrorelsen 2010. Samtliga FlygAs ca 40 kollektivavtal

ska omforhandlas under dr 2010. I detta arbete innefattas
utredningar och arbete for att ta fram underlag infor
forhandlingar om en ny pensionsplan for piloter.

Under 4dret har ca 80 lokala och centrala forhandlingar héllits.
En vilbesokt och uppskattad 6ppen arbetsrattsutbildning
genomfordes samt ett flertal skraddarsydda foretagsinterna
kurser har hallits. Det gdngna arets Flygarbetsgivarkonferens

agde rum i Visby. Vid konferensen inleddes forberedelserna
infor avtalsrorelsen 2010.

FlygAs omfattande rddgivningsverksamhet i
forhandlingsiarenden och fragor som ror forhdllandet mellan
arbetsgivare och arbetstagare, har som alltid framst hanterats
genom telefonrddgivning men dven genom foretagsbesok

och skriftvaxling. Bl a med anledning av kollektivavtalens
komplexitet medfor fragorna ofta behov av grundliga analyser
och utredningar.

Under 4r 2009 har sju drenden inkommit till FlygAs/
TransportGruppens processjurister. Av dessa har en avgjorts
efter huvudforhandling, en har forlikts, tva har dterkallats och
tre processer pagar dnnu.

Vid drsmotet den 16 september 2009 beslutades att
medlemsavgifterna skulle vara oférandrade, 0,23% av lone-
summan (0,225% till FlygAs Service AB och 0,005 % till
foreningen) och minimiavgift skulle vara 1 400 kr.
Intradesavgiften om 350 kr per foretag plus 25 kr per anstalld
avskaffades.

Balansrikning (Kkr) FlygA FlygA Koncern Koncern
2009 2008 2009 2008

Tillgangar

Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier

Fastigheter

Finansiella anldggningstillgdngar

Aktier i dotterbolag 100 100

Aktier i intresseforetag 1828 1830 1828 1830

Andra langfristiga

virdepappersinnehav 10374 10 059 10374 10 059

Summa anliggningstillgingar 12 302 1989 12 202 1 839

Omsittningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Fordran hos intresseféretag 9 9

Skattefordran 507 344 620 457

Ovriga kortfristiga fordringar 12 159 1291 1781

628 503 1920 2238

Kortfristiga placeringar 11 650 12 820 13379 14 804

Kassa och bank 3896 2653 4765 2903

Summa omsittningstillgdngar 16174 15976 20 064 19 945

Summa tillgdngar 28 476 27 965 32266 31834

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Bundet eget kapital

Bundna reserver 1992 1890
Fritt eget kapital

Balanserade vinstmedel 24 965 25110 25069 24974
Arets resultat 705 -145 2839 197
Summa eget kapital 25 670 24 965 29 900 27 061
Obeskattade reserver 2676 2598

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 28 40 1556 1898
Skuld till koncernféretag 250 250
Skuld till intresseféretag

Skatteskulder

Uppskjuten skatt 704 727
Ovriga kortfristiga skulder 1774
Upplupna kostnader 102 12 106 124
Summa kortfristiga skulder 130 402 2366 4773
Summa eget kapital och skulder 28 476 27 965 32266 31834
Poster inom linjen

Stillda sikerheter inga inga inga inga
Ansvarsférbindelser inga inga inga inga

Resultatrikning FlygA FlygA Koncern Koncern
2009 2008 2009 2008

Nettoomsittning 256 240 12 515 10 541

Rérelsens kostnader -392 -302 -10 604 -10 450

Ovriga rorelsekostnader -1 -1 -56 -80

Avskrivningar inventarier

Summa rérelsens kostnader -403 -313 -10 660 -10 530

Rérelseresultat -147 -73 1855 n

Resultat fran

finansiella poster

Resultat fran andelar i nirstaende bolag

Resultat fran évriga

virdepapper och langfristiga fordringar 77 =347 77 -347

Ovriga rénteintikter 574 957 604 1046

Réntekostnader -113 -121 -113 -121

S| resultat fran fi iella poster 1178 489 1208 578

Resultat efter finansiella poster 1031 416 3063 589

Bokslutsdispositioner -78 -235

Skatt pa arets resultat -248 -326 -224 -392

Avrets resultat 705 145 2839 197




